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ACTA No. 2 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  Reunión equipo seguimiento equipo ejecutor 

Atención integral a la Primera Infancia – grupo 3267146 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Pereira, 21 de julio 2025 HORA INICIO: 

10:00 am  

HORA FIN: 

12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Sala de instructores DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  Centro comercio y 

servicios. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.​ Alistamiento primer trimestre. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar seguimiento equipo ejecutor sobre el  proceso de formación del grupo 3267146 

Atención Integral a la Primera Infancia. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realiza reunión equipo ejecutor conformado por: Eduardo Tamayo, Gloria Cecilia Alvárez, 
Tatiana María Cardona y Yenni Grajales, con el fin verificar avances en el proceso del grupo 
3267146 Atención Integral a la Primera Infancia: 
 

-​ 26 aprendices en estado de formació en la plataforma Sena Sofia plus. 
-​ 2 aprendices pendientes de realizar proceso de deserción ya que no se presentaron a 

la inducción del inicio de formación. 
Luisa Fernanda López Grisales cc 1088019371 
Yenifer Castro Blandon cc 1090077234 

-​ Se realizó la emisión de juicios correspondiente al resultado de aprendizaje de la 
inducción. 

-​ Actualizar las guías de aprendizaje en formato actualizado, el cual se debe subir con 
el plan concertado de actividades, material de apoyo, instrumentos de evaluación a 
la plataforma Classroom por parte del equipo ejecutor, teniendo en cuenta las 
competencias del primer trimestre: 

1.​ Atender niños y niñas según proceso pedagógico y normativa de educación inicial 
2.​ Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y políticas de primera infancia. 
3.​ Generar hábitos saludables de vida mediante la aplicación de programas de 

Actividad física en los contextos productivos y sociales. 
4.​ Desarrollar procesos de comunicación eficaces y efectivos, teniendo en cuenta 

situaciones de orden social, personal y productivo. 
5.​ Aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo 

con las políticas organizacionales y la normatividad vigente. 
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Casos especiales: 

-​ Yuliana Muñoz Betancur cc 1087550592: la aprendiz durante la formación es 
dispersa, no muestra interés cuando se realiza trabajo en equipo ya que no aporta en 
la realización y presentación de las actividades. 
La aprendiz refiere algunos problemas con su familia, se realizará la remisión al área 
de Bienestar al aprendiz, con el fin de brindar el acompañamiento pertinente. 

 
-​ Luisa Fernanda Varela Posada cc 1004628537: la aprendiz se le dificulta hablar en 

público, ya que presenta dificultad para pronunciar la r, la aprendiz refiere que en su 
niñez tuvo acompañamiento por fonoaudiología. 
Se realizará seguimiento y apoyo por parte de la instructora Gloria Cecilia Alvárez, en 
la competencia de Comunicación. 
 

 

CONCLUSIONES 

●​ Realizar proceso de deserción de las aprendices: Luisa Fernanda López Grisales cc 

1088019371, Yenifer Castro Blandon cc 1090077234. 

●​  Seguimiento por parte del equipo ejecutor a los casos especiales: Yuliana Muñoz 

Betancur y Luisa Fernanda Varela Posada. 

●​ Actualizar las guías de aprendizaje en el formato actualizado y subir a la plataforma 

Classroom. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Proceso de 

deserción de las 

aprendices. 

 

31 julio 2025 Yenni Grajales Se anexa listado de 

asistencia. 

Seguimiento por 

parte del equipo 

ejecutor a los casos 

especiales: Yuliana 

Muñoz Betancur y 

Permanente Equipo ejecutor Se anexa listado de 

asistencia. 
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Luisa Fernanda 

Varela Posada. 

 

 

Actualizar las guías 

de aprendizaje en el 

formato actualizado 

y subir a la 

plataforma 

Classroom. 

 

Semana de 

alistamiento 

Equipo ejecutor Se anexa listado de 

asistencia. 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

     

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
ANEXOS 

Se anexa listado de asistencia. 

 

 

 

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 




	ACTA 02 SEGUIMIENTO EQUIPO EJECUTOR 3267146.docx
	97eb49a90c42ec3a7d1231eb4493a8ffae722f9d031bddf6c26a9184543537ee.pdf

